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1. ASPECTOS GENERALES

1.1 OBJETO A CONTRATAR:

‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL APOYO A LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES ORIENTADAS AL FOMENTO DE LAS ARTES, COMO
ESTRATEGIA PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES EN LAS DISTINTAS DISCIPLINAS DEL
SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”.

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

En el departamento del Cesar se deben generar espacios de dialogos con la ciudadania cultural para su
apropiacién como herramienta de armonizacién con los planes, programas y politicas territoriales que
amplie la participacién en el marco una gobernanza cultural para la paz.

En este orden de idea se da impulso asi a un mecanismo de gobernanza que intenta posicionar la practica
artistica como un aspecto inherente a la formacion de los ciudadanos, que han de vislumbrar en los
respectivos géneros artisticos los enlaces con las expresiones de las artes escénicas de toda Colombia.
Otras areas que también aportan en el ejercicio de la identidad cultural del Departamento, expresadas en
manifestaciones artisticas como la danza, las artes plasticas (visuales), y audiovisuales. Sin duda alguna
una de las expresiones artisticas que ha de tomar gran auge y fuerza en el territorio esta vinculada a las
artes esceénicas, lo cual se evidencia en la presencia de diferentes grupos de teatros organizados y que
dia a dia ganan reconocimiento no solo a nivel local, nacional sino también internacional. De ahi la
importancia de fortalecer esta disciplina, puesto que las artes escénicas son una de las formas mas
fascinantes de expresion humana. Desde el teatro hasta la danza, pasando por el cine y la actuacién, estas
disciplinas han sido parte integral de nuestras culturas a lo largo de la historia. En la sociedad actual, donde
la tecnologia y el entretenimiento digital dominan, es fundamental detenerse a reflexionar sobre el papel
gue juegan las artes escénicas. ¢ Por qué son tan importantes? ¢ Qué nos aportan como individuos y como
comunidad? En este articulo, exploraremos la esencia de las artes escénicas y su relevancia en el mundo
contemporaneo.

Las artes escénicas son un espejo que refleja la sociedad en la que vivimos. A través de historias,
personajes y situaciones, podemos ver representadas nuestras luchas, alegrias y aspiraciones. ¢No te has
sentido alguna vez identificado con un personaje en una obra de teatro o en una pelicula? Esta conexion
es poderosa. Las historias que se cuentan sobre el escenario tienen la capacidad de resonar en nuestro
interior, haciéndonos reflexionar sobre nuestras propias vidas. Al igual que un rio que fluye, las narrativas
esceénicas nos llevan a un viaje emocional que nos invita a cuestionar y explorar el mundo que nos rodea.

En atencién a lo anterior y evidenciando las riquezas artisticas que posee este territorio y en aras de
diversificar estas manifestaciones, la administracion departamental le apunta a las artes escénicas para
fortalecer el sector y ofrecer a la comunidad cesarence, estrategias que propicien espacios de encuentro
y al tiempo identificar en la poblacién estudiantil habilidades artisticas, elementos que coadyuvaran al
mejoramiento de condiciones de vidas afectada por contingencias sociales, econémicas, ambientales y de
salud publica.
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Todo lo anterior para afrontar los retos del sector cultural del Cesar hacia un modelo de crecimiento
sostenible, la region viene impulsando estrategias que abarcan cinco pilares fundamentales:
cultura, ambiente, social, empresarial e institucional.

En aras de ser acordes a las metas y objetivos propuestos institucionalmente, esta propuesta se
fundamenta, en los compromisos y metas planteados en el Plan de Desarrollo Departamental
“Gobernando El Cesar Imparable” 2024-2025, Pilar II: Cesar Innovador Cumpliendo Suefios. Programa
V: Turismo, Energias Limpias, Produccién Agropecuaria y Agroindustrias, Motores del Crecimiento
Inclusivo en el Cesar. Subprograma lll: Rigueza Cultural Fomentando el Turismo y la Cultura Local. Meta
Producto No. 58 segun PDD: Realizar capacitaciones a artistas de teatro con el fin de fortalecer las
capacidades en las disciplinas propias del sector, Cédigo producto segun MGA: (330105202).

Los empleos generados a través de este proyecto se estiman, directos 8 e indirectos aproximadamente
30.

Plan de Desarrollo.
Tabla No.2 Articulaciéon con Planes de Desarrollo

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

NOMBRE: “Gobernando EIl Cesar Imparable”

PILAR II: Cesar innovador, cumpliendo suefios

PROGRAMA V: Turismo, Energias limpias, produccién Agropecuaria y
Agroindustrias Motores del Crecimiento inclusivo en el Cesar

SUBPROGRAMA lII Riqueza cultural fomentando el turismo y la cultura local

PRODUCTO Realizar capacitaciones a artistas de teatro con el fin de
fortalecer las capacidades en las disciplinas propias del
sector.

Indicador del producto Artistas de teatro y circo formados (330105202)

NUumero de la meta en el PDD 58

Meta Resultado Cultura - tasa de cobertura municipal con beneficiarios de
convocatorias publicas de las culturas, las artes y los saberes

1.3. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

De acuerdo con el clasificador de bienes y servicios de la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente, el servicio a contratar se puede encontrar codificado en alguna de las
siguientes opciones, codificacion que puede ser ajustada al momento de publicar el proceso de seleccion:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
86131600 MUSICA Y DRAMA
90131500 ACTUACIONES EN VIVO
93141514 SERVICIO SOCIOCULTURAL
93141700 CULTURA

ASPECTOS ECONOMICOS
1.4.1. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIO (EMS) - FEBRERO 2025
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Febrero de 2025°

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Febrero 20257 / febrero 2024
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Variaciéon anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (febrero 2025p / febrero 2024)

En febrero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con febrero de 2024.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Febrero 20257 / febrero 2024
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Fuente: DANE EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segin
subsector de servicios (febrero 2025p / febrero 2024)

En febrero de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con febrero de 2024.

Calle 16 # 12 - 120 Edificio Alfonso Lopez Michelsen Valledupar - Cesar - Colombia

contactenos@cesar.gov.co 605 5885602 Gobcesar GobdelCesar

Gobernacion del Departamento del Cesar



5% | GOBERNACION DEL ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR

xS0
Q - a c Es A R “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL APOYO A
‘n‘ LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES ORIENTADAS AL FOMENTO DE LAS

ARTES, COMO ESTRATEGIA PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES EN LAS DISTINTAS
DISCIPLINAS DEL SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
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Fuente: DANE EMS

Variaciéon anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (febrero 2025p / febrero 2024)

En febrero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con febrero de 2024.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
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Fuente: DAME, EMS

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (enero - febrero 2025p / enero - febrero 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos, tres presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron aumento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2024.
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Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - febrero 20257 / enero - febrero 2024
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Fuente: DANE EMS

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (marzo 2024 - febrero 2025p / marzo 2023 - febrero 2024)

En el aflo mévil hasta febrero de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, cinco presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido
hasta febrero de 2024.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Marzo 2024 - febrero 2025° / marzo 2023 - febrero 2024
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Fuente: DANE EMS

1.4.2. GREMIO Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

A continuacion, se presentan algunos de los gremios y asociaciones del sector:

ANDI ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA
ANALDEX ASOCIACION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR
ACOPI ASOCIACION COLOMBIANA DE MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS
FENALCO FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES
143, MERCADO LABORAL — ENERO 2025
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Principales indicadores del mercado laboral

Enero de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Enero (2017 - 2025)

| ez 651 5.0
60,7 =17 614 .3 il

Tk TD (M)

Tada TGP - TO ()

g 14,6 i
12.0 121 LER 13,5 3.7 12,7 1
1.6

B 20 1
Ene 20 ]
e 22 7
Fne 23 7
B 34

Enee 2% 7

-l'. [
i E H

GEIH)
acion, elaboradas con base en los resultades del CHPY 2018

1.4.3.1. INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE, TOTAL NACIONAL Y
TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

Total Nacional mensual

Para el mes de enero de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 11,6%, lo que represent6
una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (12,7%). La tasa global de
participacion se ubicé en 64,1%, mientras que en enero de 2024 fue 63,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 56,7%, lo que representé un aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes
del afio anterior (55,3%).
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Grifico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TQ) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DAME, GEIH.

1.4.3.2. TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En enero de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 11,1%,
lo que representd una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto a enero de 2024 (12,4%). La tasa
global de participacion se ubic6 en 65,7% y la tasa de ocupacion en 58,4%, estas tasas en el mismo mes
del afio anterior fueron 65,9% y 57,7%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Enero (2017 - 2025)
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Fuente: DAME, GEIH,

Calle 16 # 12 - 120 Edificio Alfonso Lopez Michelsen Valledupar - Cesar - Colombia
contactenos@cesar.gov.co 605 5885602 Gobcesar GobdelCesar

Gobernacién del Departamento del Cesar



0 GOBERNACION DEL ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR

c Es AR “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL APOYO A
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES ORIENTADAS AL FOMENTO DE LAS

ARTES, COMO ESTRATEGIA PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES EN LAS DISTINTAS
DISCIPLINAS DEL SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”.

1.4.3.3. TOTAL NACIONAL TRIMESTRE MOVIL

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil noviembre 2024 - enero 2025 fue 9,6%, lo
gue representd una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil noviembre 2023 -
enero 2024 (10,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,1%, mientras que en el mismo periodo
del afio anterior fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,9%, lo que representé un aumento de
0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre movil noviembre 2023 - enero 2024 (57,0%).

Grifico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DAME, GEIH,

1.4.3.4. TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS TRIMESTRE MOVIL

En el trimestre moévil noviembre 2024 - enero 2025, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,4%, lo que represento6 una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo
periodo del afio anterior (10,4%). La tasa global de participacion se ubic6 en 66,1% y la tasa de ocupacién
en 59,9%, estas tasas en el trimestre movil noviembre 2023 - enero 2024 fueron 66,5% y 59,5%,
respectivamente.
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Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DAME, GEIH.
1.4.4. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) — ABRIL 2025

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
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1.4.4.1. RESULTADOS DEL MES DE ABRIL 2025
COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN DIVISIONES Y SUBCLASES

Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2025, el IPC registré una variacion de 0,66% en comparacion con marzo de 2025,
dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,66%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(1,10%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,74%). Por debajo se ubicaron:
Restaurantes y hoteles (0,63%), Bienes y servicios diversos (0,61%), Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar (0,53%), Transporte (0,49%), Recreacion y cultura (0,45%),
Prendas de vestir y calzado (0,40%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,38%), Salud (0,38%), Educacién
(0,03%) y por ultimo, Informacién y comunicacién (-0,19%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual

Segin divisiones de gasto

Abril 2024 - 2025

2024 2025
- . Comnbuodn Purio Contreucien Puntom
Dwanicnes du Gasto Puao (%) VW rmcion (%) oarmcEkn (%)
Prorzanmusies Fercuniusis

Abmarios y hetdes no slcohacss 1509 118 a2z 1,1@ o2
Akmrmanic, sjua, slkcincided, gan y clma combus btdes =z o a2 oT4 o2
ToTAL L] nsp LE] il [iE. 1]
Raztawrmnim y holmivs T4 O3B 023 nE3 oar
Ewnes § sarvicos demrsm L] DB [ ek ] el oax
Fuat ScubE p i hogar ¥ pi I zoi VEC e del

tn, arcubs para ol hogae § pars b coraervecen crdnecm da 418 aAs ™ . T
hogan
Trarmporisa 1293 010 [ = o5 oar
Facrmacion § culfura a -0.28 -0,00 nas oo
Prandus de vead y caleedo 1M oDE [ =] 0,8 oo
Batydan micchdbcm y Smbacc 1,70 a3 [ K 032 oo
Sald 1,7 036 [ = 032 oo
Educmcin 441 02T [E=i] o0z ooo

informacisn y comuncacon 4.3 -0.10 oaga o1e ooo

Fuente: DANE, [PC

Mota: La diferencia en la suma de 1as variables obedece al sistema de aprovimacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,66%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,57 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En abril de 2025 en comparacién con marzo de 2025, las variaciones de las subclases que méas aportaron
al indice total fueron: arriendo imputado (0,60%), arriendo efectivo (0,61%), comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio (0,64%), electricidad (0,97%), papas (8,42%), frutas frescas (2,60%),
suministro de agua (1,69%), servicios relacionados con la copropiedad (1,85%), tomate (7,27%) y cebolla
(8,65%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: equipos de telefonia maovil, similares
y reparacion (-3,82%), naranjas (-4,07%), gas (-0,23%), alimentos para animales domésticos y mascotas
(-1,00%) y tomate de arbol (-2,96%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases

Abril 2025
Subclase Variacion (%) C“Tﬂ'f::r;'f‘";:sm

Arriendo inmputade 0.60 0,08
Arriendo sfective 0.61 0,08
Comidas en establecimenios de servicio a la mesa y auloservicio 0e4 0,08
Bectricidad 0&7 0,03
Papas 842 0,03
Frutas frescas 260 EIE]
Suministro de agua 169 003
Servicios relacionados con la copropiedad 1.B5 002
Tomete T2 0oz
Cebola 865 002

Fuente: DAME, IPC.
Maota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aprovimacion en 2l nivel de digitos trabajados en el
indice.

1.4.4.2. RESULTADOS ANO CORRIDO
Comportamiento de la variacion anual del IPC seguln divisiones y subclases

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - abril), cuatro divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (3,30%): Educacion (5,68%), Transporte (4,25%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(4,25%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (3,98%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Salud (3,00%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (2,88%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (2,59%), Bienes y servicios diversos (2,33%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (2,32%), Recreacion y cultura (1,39%), Prendas de vestir y calzado (0,97%)
y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,61%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién ano corrido
Segin divisiones de gasto
Abril 2024 - 2025

2024 i
Divislones de Gasto Pesa (h) Wanackan k) Contribucidn Pumics Warscion (%) Comirisucion Purins.
Forcermusies Forcemuaies
Educacion 449 86 034 5,BE [z}
Tramspore 1293 418 [ 4,25 0sT
Almening y bebidas no SiCohbkces 1505 285 05k 4,35 [iiri]
Festauranies y hobeies 843 413 D45 3,98 044
TOT=L 100,00 134 334 330 330
Salud 1.7 322 nes 3,00 oS
Alojamiamo, agua, elecricidsd, fas i oims covbusdbles KERFS 37z 1,14 z8s [Hi e
Bebkias akondlcas i abaco 1.7 3,50 0oe Z,58 o4
Bienes y servicos diversas 535 i ) 0,11 Z33 iz
mue-s.u'll:.los para &l hoger ¥ pan s corsenackin ordinans del 213 177 0o 13 n0e
FEcreacion i culum iy} -1.09 -4 1,33 s
Prendes de westr v calzado 3= 1,13 04 o97 [1ieE]
nformaciin ¥ comunicacian 413 =002 il =081 0=

Fuente: DAME, IPC,
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aprosmacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - abril), se ubicaron en las divisiones de
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte
y Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron con 2,70 puntos porcentuales a la variacién
total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En abril de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, las variaciones de las subclases que méas aportaron
al acumulado del afio fueron: transporte urbano (8,70%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa
y autoservicio (4,36%), arriendo imputado (2,23%), arriendo efectivo (2,48%), gas (11,95%), frutas frescas
(10,73%), educacion preescolar y basica primaria (6,49%), tomate (43,73%), comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato (3,30%) y hortalizas y legumbres frescas (14,06%). Con contribucién negativa
a la variacion se ubico: platanos (-6,73%), equipos de telefonia mévil, similares y reparacion (-12,61%), azlcar
y otros endulzantes (-3,91%), tomate de arbol (-14,06%) y alimentos para animales domésticos y mascotas (-
4,50%).
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Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién afio corrido

Por principales subclases
Abril 2025
Subclases Wariacion (%) D:n::::m::::m

Transporte urbano 870 040
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 4.3 032
Arriende inputado 223 0,28
Arriendo fective 248 0,23
Gas 11,85 0,14
Frutas frescas 10,73 0,13
Educacion preescolar v basica primaria 549 0,10
Tomete 43,73 0,08
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inrmediabo 3120 0,08
Horalizas y legumbres frescas 14,06 o7

Fuente: DAME, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

1.4.4.3. RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacion anual del IPC segln divisiones y subclases

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2025, el IPC registré una variacion de 5,16% en comparacion con abril de 2024. En
el dltimo afo, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,71%), Educacion (7,38%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (6,09%), Salud (5,31%) y, por ultimo, Transporte (5,29%) se ubicaron
por encima del promedio nacional (5,16%). Entre tanto, las divisiones Bebidas alcohdlicas y tabaco
(4,64%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (4,61%), Bienes y servicios diversos (3,66%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (2,74%), Recreacién y cultura (2,29%),
Prendas de vestir y calzado (1,84%) y, por ultimo, Informacién y comunicacién (-1,51%) se ubicaron por
debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacion y contribucion anual
Segin divisiones de gasto
Abril 2024 - 2025

224 2025
Dvblones de Gasio Fesa (%) Varinckon (%1 m;'f:::ﬂ:“ Variacitn %) W::';m“’
Festauranies y holeles 943 9,80 1,04 7.0l [iE-
Eucacin 441 11,40 084 738 030
Slcdarrierio, agua, deciricidad, gas v oios combusibies 3312 3.3 rd:r3 6,09 138
Bakd 1.1 712 o1z 531 08
Transpories 1293 1642 1,37 529 o
TOTAL 100,00 718 7,18 5,16 5,16
Bebidss aicohdiices y isbaco iy ) 97z o1& 44 0.ce
Almentos y bebidas no siochdlcas 1505 - @53 451 ¥
Bleres y senvicios diversos 538 £33 [ ] N LKL}
m_m eriicuios para e ogar ¥ pam s consaracken ordnera de ™ 158 iz 354 i
Fecreacin y cullurs i 20 aor 229 LK)
Prendas de vesir y calzads 398 375 (<A I3 134 (i)
nformackdn y comunicackin 433 0,03 2,03 -1.51 -0,04

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en 1a suma de 1as variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y
Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,30 puntos porcentuales al acumulado anual de
dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En abril de 2025 en comparacion con abril de 2024, las variaciones anuales de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (6,04%), comidas en establecimientos de servicio a la
mesa y autoservicio (8,10%), arriendo efectivo (6,43%), transporte urbano (9,63%), gas (20,25%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,43%), educacion preescolar y basica
primaria (9,49%), chocolate y productos a base de chocolate (57,58%), suministro de agua (6,80%) y
servicios relacionados con la copropiedad (8,88%). Las mayores contribuciones negativas se
presentaron en: equipos de telefonia movil, similares y reparacioén (-26,37%), arroz (-2,20%), azUcar y
otros endulzantes (-6,73%), huevos (-2,67%) y tomate de arbol (-22,03%).
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Cuadro 6. IPC Variacidn y contribucidén anual

Por principales subclases
Abril 2025
Subclase Variacin (%) mm:m:::m

Arriende imputade 604 078
Comidas en establecimientios de servicio a la mesa y auloservicio 810 059
Arriende fective 643 R
Transparte urbano 963 045
Gas 20,25 022
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmmediato T43 07
Educacion preescolar v basica primaria 949 0,14
Chocolate y productos a base de chocolate 57,58 0,14
Surninistro de agua 6,80 0,13
Servicios relBeionados con |a copropiedad b.e8 0,11

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en |a suma de |as variables ohedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

1.4.4.4. IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*
Comportamiento de la variacion mensual, afio corrido y anual del IPC segln niveles de ingreso por
criterio absoluto.

Cuadro 7. IPC segin niveles de ingreso por criteric absoluto

Total IPC
Abril 2024 - 2025
W ariacion %)
Mensual Afio Corrido Anual
2024 2028 2024 2028 2024 2028
Pobres 0.69 067 2,89 3.2 6,33 517
Wulnerables 0.68 068 an 328 G,72 5,06
Clase media 0.58 0,64 33 328 716 5,13
Ingresos altos 0.58 0,71 3,58 338 7.56 5,30
Total nivel de ingresaos 0.59 0,68 334 3,30 T.18 5,18

Fuente: DAME, [PC,

* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Mota: La diferencia en 1a suma de 1as variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

1.4.5. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) — Ill TRIMESTRE 2024
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2024 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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Fuente: DANE, PIB_T

PRODUCTO INTERNO BRUTO SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA
2015
PIB desde el enfoque de la produccién

En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto al
mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta
un crecimiento de 1,6%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).
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« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,6%.

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.

* Actividades financieras y de seguros crece 1,5%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2024¢°

Tasas de crecimiento (25)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Aio corrido Trimestral
20247111 # 2024% f 202477111
202311 2023% 202411
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10,7 89 2.5
Explotacion de minas y canteras 71 &4, 1 21
Industrias manufactureras 1.3 2.8 02
Surministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1.0 27 0,2
Construccion 4.1 2.4 0.2
Comercio al por mayor y al por menar 1.0 o2 0.3
Informacidn y comunicaciones 0.8 0.9 1.2
Actividades financieras y de sequros 4.4 0.9 1.5
Actividades inmobiliarias 2.0 1.9 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 0.5 0z o1
Administracién pablica, defensa, educacion y salud® 2.1 4,2 0.7
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 141 28 36
Valor agregado bruto 2,1 1,7 0,2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 1.2 o7 0,2
Producto Interno Bruto 2.0 1.6 0.2
Fuente: DAME, PIBE_T
1.4.6. VARIACION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE (SMMLV)

El salario minimo en Colombia se fija para periodos de un afio y su periodicidad de pago es mensual;
pudiendo darse una diferente aplicaciéon en el pago real; en muchas compafiias colombianas se
acostumbra a acordar el modo de pago y la forma de pago mediante una clausula especial en el contrato
de trabajo, pudiendo variar su modo de pago efectivo entre periodos quincenales o mensuales, y su forma
de pago pudiendo ser ésta en circundante; o en especie sin superar el 50% del valor del mismo.
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AUMENTO DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA (2014-2024)

Subida Crecimiento Inflacién Salario
del salario real minimo
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Fuente: https://www.larepublica.co/economia/todo-lo-que-debe-saber-sobre-el-salario-minimo-de-2025-4030156

El salario minimo legal en Colombia ha crecido durante los ultimos doce afios por encima de la inflacion
causada durante el afio de la negociacion. Una de las mayores diferencias entre la inflacion causada o
incremento del minimo decretado para el afio siguiente fue precisamente en 2006. El 27 de diciembre de
ese afio se autoriz6 un ajuste de 6,30 % para 2007, mientras la inflacién causada en 2006 fue de 4,48 %.

Otro incremento importante se produjo para el afio 2014. En efecto, mediante decreto expedido el 30 de
diciembre de 2013 se acord6 un incremento para el 2014 de 4,50 %, mientras la inflacibn causada en 2013
fue de 1,94 %. Para el 2019 el salario minimo mensual vigente es de $828.116, registrando un incremento
del 6% mediante decreto presidencial y para el 2021 el salario minimo mensual vigente es de $908.526 y
el salario minimo en UN MILLON DE PESOS ($1.000.000.00) para la vigencia 2022. De este modo, se
habla de un incremento nominal de 10.07%, con un incremento real de 4.77%.

El Gobierno informé que el salario minimo legal para el 2023 en Colombia quedé en $1'160.000 mensuales,
este aumento representa un incremento del 16% en comparacién con 2022,

Asi, a partir del 1 de enero de 2024, el SMLMV ascenderd a COP$1.300.000, lo que representa un
incremento del 12% respecto del que rigi6 para el afio 2023. En cuanto al auxilio legal de transporte, este
sera de COP$162.000 para el afio 2024.

El presidente Gustavo Petro decreté en 9,5% el alza del salario minimo que regira en el pais a partir del
primero de enero de 2025, es decir un aumento de $123.500, lo que significa que la nueva asignacion sera
de $1'423.500.

Ademads, el subsidio del transporte fue incrementado en $38.000, y pasé de $162.000 a $200.000, lo que
significa que el nuevo salario minimo nominal, incluido el subsidio de transporte, queda en $1'623.500,
Esta medida, fue oficializada mediante el Decreto 1572 de 2024.
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El presidente Petro destacd que este aumento representa un crecimiento real del 4,54%, lo que refuerza

el nivel de vida de los trabajadores en un contexto de inflacién controlada.
Fuente: https://consultorsalud.com/incremento-del-salario-minimo-en-colombia-2025-lo-que-necesita-saber/

1.4.7. TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un ddlar de
los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo
dia cuando se realiza la negociacion de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM
con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior. (Banco de la Republica de
Colombia).

A partir del 1 de marzo de 2018, la Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM, corresponde al
promedio ponderado de las operaciones de compra y venta de contado de délares de los Estados Unidos
de América a cambio de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario
(IMC), asi como de las operaciones que efectian los IMC con las demas entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que hacen los IMC con el Banco
de la Republica o el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-MHCP.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla
al mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucion Externa No.
1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el
Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto
2555 de 2010 y la Resolucion No0.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.
(Superintendencia Financiera de Colombia).

T s T T T

TRM COFP 4,016.94 3-Sep-2025

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia.

1.4.8. ASPECTO TECNICO

NECESIDAD DESCRIPCION UNID CANT
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Servicio de interpretacion, ejecucion
SERVICIO DE y realizacion de una obra de teatro
INTERPRETACION, en formato para espacios no
EJECUCION Y convencionales de contexto
REALIZACION DE comunitario con una duracion Funcion
UNA OBRA DE minima de 50 minutos con un es/
TEATRO EN GRAN equipo artistico integrado por 10 . |25
FORMATO PARA artistas escénicos. incluye g;zn;om
ESPACIOS NO vestuarios, maquillaje, escenografia,
CONVENCIONALES montaje y desmontaje
DE CONTEXTO escenografico. Estas funciones se
COMUNITARIO desarrollaran en los 25 municipios
del departamento
SERVICIO DE Servicio de interpretacion, ejecucion
INTERPRETACION, y realizacion de una obra de teatro
EJECUCION Y tipo sketches de caracter
REALIZACION DE pedagdgico con la tematica de la
UNA OBRA DE cultura ciudadana en 2 municipios
TEATRO TIPO del departamento, dirigido a Servicios
SKETCH DE poblacién ocasional, transedntes, /funcione | 10
CARACTER conductores, pasajeros, ciclistas, S
PEDAGOGICO PARA | etc. Cinco (5) funciones en cada
LA PROMOCION DE municipio.
LA CULTURA
CIUDADANA.
Gastos de viaje (traslado) equipo de
12 personas mas carga de Servicios
escenografia, el servicio de Transpor | 25
transporte se prestara en los 25 te
municipios.
Sonido: microfonearia inaldmbrico
diademas sure,2 cabinas 400 w, una
) consola digital de 20canales (incluye Sonido o5
PRODUCCION DE montaje y desmontaje de equipos)
LAS FUNCIONES en cada uno de los municipios
donde se haran las presentaciones.
lluminacion: estructura metdlica para
barra de luces, 4 par led célidas
frias y 5 RGBWN. Consola Dmx N I
’ ) h iluminaci
(incluye montaje y desmontaje de A 25
equipos) en cada uno de los
municipios donde se haran las
presentaciones.

COF’I{OC[GHOS@CGSC}F,QOV.CO

Gobernacion del Departamento del Cesar

Calle 16 # 12 - 120 Edificio Alfonso Lopez Michelsen Valledupar - Cesar - Colombia
605 5885602

Gobcesar GobdelCesar




GOBERNACION DEL ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR

c ESAR “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL APOYO A
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES ORIENTADAS AL FOMENTO DE LAS

ARTES, COMO ESTRATEGIA PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES EN LAS DISTINTAS
DISCIPLINAS DEL SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR”.

FORMACION. Desarrollo de taller de formacién
DESARROLLO DE actoral con un cupo de 15

TALLER DE participantes en un municipio del
FORMACION departamento por 4 meses con una
TEATRAL DE 4 intensidad horaria de 80 horas.
MESES (incluye transporte de tallerista al

lugar de formacién, alquiler del lugar
de formacion y acceso a
herramientas para la formacion;
utileria, bibliografia, vestuarios, Taller 1
entre otros que se requieran). El
taller sera dictado por un profesional
maestro en arte dramatico, con
experiencia demostrable minima de
tres (3) afios en direccion y/o
actuacion (honorarios estipulados
acorde a la (Resolucion 1-00020 del
11 de enero de 2024) (adjunta en el
anexo del proyecto)

El valor que aporta el ente territorial para esta contratacion asciende a la suma de CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($429.900.000) M/L.

1.4.9. ASPECTO REGULATORIO

La modalidad de contratacion es REGIMEN ESPECIAL CONVENIO DE ASOCIACION CON OFERTA,
proceso competitivo.

Los dos (2) primeros parrafos del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 sefialan que:

Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en
dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internacional.

Si hay més de una entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso recursos en dinero
para desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a
una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal
debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”
A su vez el articulo 96 de la ley 489 de 1998, permite a las Entidades Estatales asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacién o la creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la ley.
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2. ESTUDIO DE LA OFERTA
2.1. IDENTIFICACION DE PROVEEDORES DEL SECTOR

RAZON SOCIAL
ESTRATEGIA Y LOGISTICA DE EVENTOS SA S

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFENALCO SANTANDER
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM

CREATIVA PRODUCCIONES S. A.

EVENPRO ENTRETENIMIENTO SAS

2.1.1 ANALISIS REQUISITOS DIFERENCIALES DECRETO 1860 DE 2021 Y POSIBILIDAD DE
LIMITACION TERRITORIAL

LIMITACION TERRITORIAL DEL PROCESO CONTRACTUAL

La Gobernaciéon del Cesar, en cumplimiento de su mision institucional de contribuir al desarrollo social,
econdémico y tecnoldgico del pais mediante la formacién profesional integral y el fortalecimiento del sector
productivo, justifica la limitacion territorial al Municipio de Valledupar o departamental, departamento del
Cesar en el presente proceso de contratacion. Esta decision se fundamenta en el contexto socioeconémico
regional, en los principios que orientan la contratacion estatal y en la necesidad de generar un impacto
positivo directo en el territorio donde se ejecutara el objeto contractual.

El Municipio de Valledupar y el departamento del Cesar presenta condiciones criticas en materia de empleo
y desarrollo econémico. Segun cifras oficiales del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), el Cesar registré en 2024 la novena tasa de desempleo més alta del pais, con un 11,3%, realizado
el comparativo de 23 departamentos que, en primer lugar, se encuentra el departamento del Choco con
15,9 y en dltimo lugar el departamento de Narifio con 6,5%1. Asimismo, el 64,4% de los trabajadores del
departamento se encuentran en condiciones de informalidad laboral, lo que limita el acceso a garantias
laborales, seguridad social y estabilidad econémica. A esto se suma que, en 2023, la ciudad de Valledupar,
capital del departamento, registré una tasa de pobreza monetaria del 49,8%, ubicandose como la segunda
ciudad con mayor pobreza en Colombia2. Este panorama evidencia un entorno econémico vulnerable que
demanda acciones institucionales enfocadas en dinamizar la economia local y fortalecer los procesos
productivos del territorio.

Frente a este escenario, limitar el presente proceso de contratacion al Municipio de Valledupar o al
departamento del Cesar es coherente con el enfoque misional de la Gobernacién del Cesar, ya que permite
direccionar recursos publicos hacia el territorio directamente beneficiado con la ejecucion del contrato. Esta
decisiéon no solo genera eficiencia logistica y operativa, al facilitar el acceso y cumplimiento por parte de
los proveedores locales, sino que ademas contribuye al desarrollo econdmico de la region al incentivar la
participacion de actores econémicos del territorio. De esta forma, la Gobernacion del Cesar fortalece la
cadena de valor local, estimula la competitividad regional y promueve la generacion de empleo en el
departamento.
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La limitacién territorial también encuentra sustento en la normatividad vigente. La Ley 80 de 1993, en su
articulo 3, establece que la contratacion estatal debe orientarse al cumplimiento de los fines del Estado,
entre ellos la promocion del desarrollo regional. Asimismo, el Decreto 1082 de 2015, reglamentario del
Sistema de Compras Publicas, establece la posibilidad de aplicar criterios diferenciales y condiciones
especificas siempre que estén debidamente motivadas y se garantice la pluralidad de oferentes. En este
caso, la limitacion territorial se justifica plenamente por razones técnicas, logisticas, sociales y econémicas,
que se relacionan directamente con la capacidad de respuesta oportuna de los proveedores locales, la
necesidad de dinamizar la economia del territorio de ejecucién, y el principio de eficiencia que rige la
gestién publica.

Es importante aclarar que esta limitacion no corresponde a un proceso dirigido exclusivamente a
MIPYMES, pues, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, las
condiciones especiales de participacién para este tipo de empresas deben ser solicitadas expresamente
por ellas. En este caso, la limitacion territorial obedece exclusivamente a la necesidad de intervenir
positivamente en un contexto regional determinado, garantizando el cumplimiento efectivo del objeto
contractual y alineandose con el mandato misional de la Gobernacién del Cesar.

De acuerdo a lo mencionado anteriormente, limitar territorialmente este proceso de contratacion al
Municipio de Valledupar o al departamento del Cesar constituye una medida pertinente, legal y técnica,
orientada a promover el desarrollo regional, a mejorar las condiciones de empleo y a facilitar la ejecucién
eficiente de los recursos publicos en el contexto territorial donde se generara el impacto.

PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, "por medio de la cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia", y en concordancia con la modificacion efectuada al Articulo 12
de la Ley 590 de 2000, la entidad incorpora dentro de su proceso de planeacion contractual medidas
orientadas a promover el acceso efectivo de las micro, pequefas y medianas empresas (MIPYMES) a los
procesos de contratacion publica.

Dicho articulo establece en su numeral primero:

"Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras
directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacién en el Proceso
de Contratacion."

En consonancia con lo anterior, la entidad realiza un andlisis del sector econémico objeto del presente
proceso, identificando y relacionando algunos proveedores potenciales clasificados como MIPYMES,
segun los criterios de segmentacion empresarial definidos en el Articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 957 de
2019, el cual adiciona el Capitulo 13 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015 — Decreto
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo. Esta normativa reglamenta el Articulo 2°
de la Ley 590 de 2000, modificado por el Articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, o por las disposiciones que
en el futuro lo modifiquen, sustituyan o complementen.

El andlisis realizado permiti6 determinar que varios de los proveedores que manifestaron interés y/o

presentaron precotizaciones corresponden a empresas que, por su nivel de activos, ingresos anuales y

namero de empleados, se clasifican como MIPYMES. Esta verificacion se realiza con base en la

documentacién aportada por los proveedores o mediante consulta de registros publicos como el RUES

(Registro Unico Empresarial y Social) y las bases del RUP (Registro Unico de Proponentes), cuando
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aplique.
2.1.2 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Convocatorias limitadas a Mipyme. Articulo 2.2.1.2.4.2.2.
Umbral PYMES US $ 125.000

Umbral PYMES COL $ 533.287.768

Fuente: Ministerio de Comercio Industria y Turismo.

Todas las entidades estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben
limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia. Requisitos:

e Que el valor del proceso de contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

e Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

e Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

e Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

e Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

La presente convocatoria PODRA SER LIMITADA A MIPYMES DOMICILIADAS EN EL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR O MIPYMES DOMICILIADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR, teniendo en cuenta
gue el monto del presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion es de CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($429.900.000) M/L.

2.1.3 ANALISIS ACREDITACION INDUSTRIA NACIONAL

El articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, que fue adicionado por el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021, sefala en el numeral 1° la forma como debe acreditarse el factor de desempate
relacionado con “Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros”, determinando que en los procesos en que no aplique el puntaje previsto en inciso primero
del articulo 2° de la Ley 816 de 2003, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con
los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

Por consiguiente, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 que
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fue adicionado por el articulo 2° del Decreto 680 de 2021, se debe realizar el correspondiente analisis
con el fin de determinar si para la prestacion del servicio se requiere de bienes nacionales para su
ejecucion, para lo cual se tiene en cuenta la definicion de bienes nacionales establecida en el articulo 1°
del Decreto 2680 de 20009.

Luego de verificar las obligaciones a cargo del contratista, asi como las especificaciones y condiciones
técnicas establecidas en el Anexo Técnico, se concluye que para la ejecucion del servicio a contratar no
es necesario contar con bienes nacionales, por consiguiente, no procede la aplicacion de los criterios
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

2.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS SOLICITADOS EN EL PROCESO
DE SELECCION

Los requisitos habilitantes que se tendran en cuenta seran las condiciones de eficiencia, eficacia y
economia de la organizacion. La entidad deberé diligenciar el formato de indicadores de entidades sin
animo de lucro del SECORP Il en el que desarrollara las formulas a continuacion, la méas favorable se
considerara quien demuestre haber asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la
comunidad y menos en su propia administracion.

CONDICIONES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION
Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin animo de lucro nos muestran su
grado de madurez y de dedicacién a proyectos misionales.

Se verificara que el proponente es eficiente en la administracion de sus gastos, aplicando la siguiente
formula:
Gastos de implementacién de los proyectos del mejor de los dltimos 3 afios = 50%
Gastos de funcionamiento de la ESAL en el mejor de los ultimos 3 afios

Para verificar lo anterior, el proponente debera diligenciar el formato de indicadores de entidades sin
animo de lucro del que dispone el SECOP II.

El Departamento puede verificar estos indicadores a través de certificado emitido por el contador publico
o el revisor fiscal de la ESAL o de declaraciones tributarias, o de estados financieros o en caso de tenerlo
el certificado del RUP.

CONDICIONES DE EFICACIA
Se verificara que el proponente es eficaz en la obtencién de financiacion privada, aplicando la siguiente
férmula:

Total, Gastos de funcionamiento de la ESAL en el mejor de los ultimos 3 afios = 5
Total, de contribuciones del sector privado en el mejor de los Ultimos 3 afios

Para verificar lo anterior, el proponente debera diligenciar el formato de indicadores de entidades sin
animo de lucro del que dispone el SECOP II.

El Departamento puede verificar estos indicadores a través de certificado emitido por el contador publico
o el revisor fiscal de la ESAL o de declaraciones tributarias, o de estados financieros o en caso de tenerlo
el certificado del RUP.
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CONDICIONES DE ECONOMIA

Son aquellas referidas a la forma en que una ESAL consigue los recursos que necesita (financieros,
humanos, materiales, etc.) para el desarrollo de sus actividades, alcanzando el nivel 6ptimo cuando se
adquieren los mas adecuados, tanto en cantidad como en calidad y al costo mas bajo.

Los indicadores de economia comparan el costo en que se incurre por la ESAL respecto el costo previsto
para una actividad real dentro de la ejecucién de un convenio, es decir, comparan los costos incurridos
con los costos previstos 0 presupuestados para un volumen especifico de produccion; de manera que se
verificara el cumplimiento de un indicador general de economia, asi:

Monto del aporte que se compromete a hacer la ESAL = 1,00
Minimo 10%

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

3.2 HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES DEL ESTADO

De acuerdo con la evolucion histérica de este tipo de contratacién en otras entidades del estado, se
analiz6 el comportamiento de sus adquisiciones anteriores del bien, obra o servicio en la pagina de
Colombia C Compra Eficiente (SECOP) donde se encontr6 la siguiente informacion:

Valor Total
Gasto Mensual $ 52.406.989 479.755 Gasto Anual = g
54 B S8,14 bill. 57,92 bill. 57,52 bill. 58,00 bill 512,44 bill57,28 bill.
=
32 2022 2
5
| :D. I I
.
Afio @2020 @2021 ®2022 @2023 @ 2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECOP_|
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Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 148,924 Cantidad de contratos - Anual . =
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4. GLOSARIO
. Indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la

capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

. indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
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. Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el
cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

" Rentabilidad sobre patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina
la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

] Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

" Capacidad Financiera: Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas
condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y
endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato.

] Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. El Decreto
1510 de 2013 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un
proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

] Activo: Son los bienes, derechos y otros recursos de los que dispone una empresa.

" Activo Corriente: Se entiende por activos corrientes aquellos activos que son susceptibles de
convertirse en dinero en efectivo en un periodo inferior a un afio.

] Pasivo: El pasivo consiste en las deudas que la empresa posee.

" Pasivo Corriente: Es la parte del pasivo que contiene las obligaciones a corto plazo de una
empresa.

. Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total, el cual Mide la cantidad de recursos propios del proponente.

Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar la cantidad de recursos propios en
términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de Contratacion es muy alto y la Entidad Estatal
debe asegurar la continuidad del proponente en el tiempo.

) Utilidad Operacional: La utilidad operacional es el resultado de tomar los ingresos operacionales
y restarle los costos y gastos operacionales. Recordemos que los ingresos, costos y gastos operacionales,
son aquellos relacionados directamente con el objeto social de la empresa, con su actividad principal.

. Gasto de Intereses: Aquel que se deriva por la utilizaciéon de dineros de terceros.
. Promedio o Media Aritmética: Es la medida de tendencia central mas frecuentemente usada.
Para calcular la media aritmética o promedio de un conjunto de observaciones, deben sumarse todos los
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valores y dividir el resultado por el nimero total de observaciones. Esta medida es muy sensible a los datos
atipicos pues tan solo uno de los datos puede afectar significativamente el célculo de la misma.

. Mediana: Es una medida estadistica que representa el valor que ocupa la posicién central en
una muestra. Para calcularlo los datos deben ordenarse de menor a mayor e identificar el dato que ocupa
la posicion central. Si el tamafio de la muestra es par, la mediana es el promedio de los dos valores
centrales. Si el tamafio de la muestra es impar, la mediana corresponde al valor ubicado en la mitad de la
muestra.

A diferencia de la media, la mediana no es afectada por la presencia de datos atipicos. Sin embargo, al
ser una medida de ubicacién o posicién, se recomienda que sea una variable complementaria, la cual
puede brindar informacién (til si es comparada con la media.

Fuentes:

. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).
http://www.dane.gov.co/.

. Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP).
www.colombiacompra.gov.co.

. Registro tnico empresarial (RUES) https://www.rues.org.co/

. Superintendencia Financiera de Colombia._https://www.superfinanciera.gov.co/
. Cémara de Comercio de Bucaramanga https://www.camaradirecta.com/
. Céamara de Comercio de Bogoté https://www.ccb.org.co/

. Camara de Comercio de Medellin https://www.camaramedellin.com.co/

) Cémara de Comercio de Monteria https://ccmonteria.org.co/

. Céamara de Comercio de Cali https://www.ccc.org.co
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MANUEL ANDRES RANGEL QUINTERO
Secretario de Cultura y Turismo Departamental
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